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OBAVIJEST KANDIDATIMA

U skladu s ¢lankom 29. stavkom 5. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na Sveudilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto IV. vrste — Cistad-spremaé u Tajnistvu Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih
tehnologija Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, na temelju javnog Natjetaja
objavljenog 26. kolovoza 2026. godine u "Narodnim novinama" br. 94/26., mreZnim stranicama
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Fakulteta elektrotehnike, raunarstva i informacijskih
tehnologija Osijek te na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, Regionalnog ureda Osijek, a nakon
provedene II. razine odabira kandidata - razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom odrzane 14. rujna
2026. godine s poéetkom u 12.00 sati u vijeénici Fakulteta elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih
tehnologija Osijek, Kneza Trpimira 2b, Osijek, objavljuje

Rezultate II. razine odabira kandidata i ukupne rezultate L. i II. razine
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — fista¢-spremac
u TajniStvu Fakulteta elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih tehnologija Osijek
na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

U sklopu II. razine odabira kandidata, razgovor (intervju) odrzan je 14. rujna 2026. godine s po&etkom
u 12.00 sati u vijeénici Fakulteta elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih tehnologija Osijek, Kneza
Trpimira 2b, Osijek. Od devet (9) kandidata koja su pristupila pisanom testiranju, Sest (6) je kandidata
uspjesno poloZilo pisano testiranje, odnosno na pisanoj provjeri znanja ostvario je najmanje 50% (30
bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) te je ostvarilo uvjete za pristupanje razgovoru (intervju)
i pozvani je na razgovor (intervju) ispred Povjerenstva. Od $est (6) pozvanih kandidata, razgovoru je
pristupilo pet (5) kandidata, kako je prikazano u Tablici 1.

Tablica 1.
Redl.u Sifra kandidata
broj
1. 140926-03
2. 140926-04
3. 140926-07
4, 140926-09
5. 140926-10
Ukupno 5 kandidata
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Kandidat naveden u Tablici 2. nije pristupio razgovoru (intervjuu).

Pregled kandidata Natjecaja koji nisu pristupili razgovoru (intervjuu)

Tablica 2.
l:)edl.u Sifra kandidata
roj
1. 140926-02
Ukupno 1 kandidat

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio razgovoru (intervjuu) povukao prijavu na natje¢aj i ne smatra
se viSe kandidatom Natjecaja.

Nadalje, kandidati koji su pristupili razgovoru pred Povjerenstvom, ostvarili su sljedeée bodove:

Tablica 3.
. L. razina II. razina
Redni 2 . . 1 Ukupno
5 Sifra kandidata ostvareni ostvareni F .
broj v f ostvareni bodovi
bodovi bodovi

1. 140926-03 35 28 63/90

2. 140926-04 32 26 58/90

3. 140926-07 55 27 82/90

4. 140926-09 36 29 65/90

s. 140926-10 48 27 75/90

Ukupno 5 kandidata

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u L. i IL. razini, Povjerenstvo je sastavilo listu reda prvenstva
(rang ljestvicu) kandidata.

Prvi na listi je kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom ostali kandidati prema
redoslijedu bodova.

Tablica 4.
Redl.u Sifra kandidata Ostvareni bodovi
broj
1. 140926-07 82/90
2. 140926-10 75/90
3. 140926-09 65/90
4. 140926-03 63/90
5. 140926-04 58/90
Ukupno 5 kandidata

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. i II. razini odabira kandidata ostvare,
sukladno ukupnom broju bodova, najmanje 78,3 boda, odnosno maksimalno 90 bodova.

Slijedom navedenih rezultata u Tablici 4., nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih uvjeta iz natje€aja
te nakon provedene I. i II. razine odabira kandidata i nakon utvrdivanja rang liste kandidata, a u skladu
s Clankom 28. stavkom 7. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na Sveudilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto
IV. vrste —&istac-spremac u Tajni$tvu Fakulteta elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih tehnologija
Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu predlaze dekanu Fakulteta jednog (1)
najuspjesnijeg kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova i to:
1. 140926-07 s ukupno 82 boda



Kona¢nu odluku o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — &istag-spremad u
TajniStvu Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu donosi dekan Fakulteta.

Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj stranici Fakulteta elektrotehnike, raunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek https://www.ferit.unios.hr/fakultet/natjecaji .

Predsjednik Povjerenstva

Prof. dr. sc. Marinko Barukéi¢
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